ZAPISNIK

sa sastanka Komunalnog Ozalj d.o.0. odrZzanog dana 12. veljace 2024. godine s pocetkom u
10:00 h u prostorijama Komunalno Ozalj d.o.0., Ul. akademika M. Heraka 11, Ozalj

PRISUTNI:

Lidija Bo3njak, gradonacelnica grada Ozlja

Luka Simunié, direktor

Dubravko llijani¢, tehnicki direktor

Suncica Brajkovic, Sef racunovodstva

Andelko Vuljanié, sindikalni povjerenik

Dragutin Peretin, poslovoda

Drazen Maleti¢, djelatnik

Vesna Trbojevi¢, nacelnica sektora djelatnosti javne vodoopskrbe i odvodnje iz Ministarstva
gospodarstva i odrZivog razvoja-prisutna preko telefonskog poziva
Ljiljana Lukunié, voditelj zapisnika

Gradonacdelnica telefonskim pozivom ukljuéuje gdu. Vesnu Trbojevi¢ na sastanak koja pozdravlja
sve prisutne i otvara raspravu na temu pripajanja Komunalnog Ozalj d.o.0. Vodovodu i
Kanalizaciji Karlovac.

Sindikalni povjerenik gosp. Vuljani¢ iznosi kako je 08. sijenja 2024.g. u prostorijama
Komunalnog Ozalj odrzan sastanak radnika koji trae da se kod pripajanja ispostuju sljededi
zahtjevi:

1. Drudtvo preuzimatelja potvrduje da materijalna prava radnika nece uslijed ili povodom
pripajanja biti smanjena te da ista mogu biti samo veca od aktualnih te da po upisu pripajanja
neée donositi odluke kojima se mijenja mjesto rada ili bitni uvjeti rada za radnike podruZnice
Ozalj.

Gda. Trbojevi¢ kaZe kako vezano na navedene zahtjeve ne bi trebalo biti problema te postavlja
pitanje je li netko odbio ove zahtjeve?

Gosp. Vuljani¢ kaZe da nije, ali traZe da oni budu napismeno potvrdeni prije pripajanja.

Gda. Trbojevi¢ kaze kako je intencija da ne bi smjelo doci do smanjenja placa radnika no ista
radna mjesta nakon pripajanja bi trebala biti izjednacena s druStvom preuzimatelja.

Gosp. Vuljani¢ pojasnjava kako upravo u tome i jest problem $to se ne mogu izjednaciti radna
mjesta djelatnika Ozlja i Karlovca zato 3to je u Ozlju sludaj da svi sve rade 3to se odrZavanja
vodovodne mreZe ti¢e tj. imaju puno opSirniji obim posla jer ih ima malo.

Gradonadelnica pojasnjava kako je upravo iz tog razloga i dogovoreno da se prilagode opisi
radnih mjesta poslovima koji radnici i obavljaju.

Gda. Trbojevi¢ postavlja pitanje gdje je problem, a gosp. Vuljani¢ pojasnjava kako ima
informaciju da ée se nakon pripajanja smanijiti place djelatnicima Komunalnog Ozalj, a s obzirom
na to da bi Komunalno Ozalj trebalo preuzeti i Vode Krasi¢ ¢ime ¢e se dodatno povecati obim
posla za cca 1.000 vodomjera, samo Zele da se na papir stave zahtjevi radnika koji ne traze
povecanje vec samo ne Zele smanjenje.

Gda. Trbojevié¢ odgovara kako je to stvar pregovora i nije protuzakonito.

Place se kod pripajanja moraju izjednaditi i ovi zahtjevi se ne mogu staviti u Drustveni ugovor no
receno je da ne bi trebalo biti otpustanja radnika i da ¢e se zadrZati dosada$nja materijalna
prava radnika.

2. Sukladno odredbama Zakona o radu ( Narodne novine broj : 93/2014, 127/2017, 98/2019) u
vezi s ¢lankom 88. stavkom 7. Zakona o vodnim uslugama na drustvo preuzimatelja prenose se
Ugovori o radu radnika koji su u radnom odnosu u pripojenom drustvu, tako da drustvo
preuzimatelj preuzima s danom prenosenja u neizmijenjenom obliku i opsegu sva prava i obveze




iz prenesenih Ugovora o radu za navedene radnike pripojenog drustva te Pravilnik o radu i
Kolektivni ugovor do isteka roka na koji je sklopljen.

Gda. Trbojevi¢ kaze kako smatra nezakonitim da neka traZena prava budu ostvarena jos 5
godina nakon pripajanja pa moli za pojasnjenje na Sto gosp. Vuljani¢ kaze kako u Kolektivom
Ugovoru Komunalnog Ozalj stoji da u sluéaju preuzimanja Kolektivni ugovor vrijedi nakon
pripajanja do sklapanja novog kolektivnog Ugovora jo$ najmanje 3 godine.

Gda. Trbojevié pita jesu li prava u Kolektivhom veca od prava drustva kojem ¢e se Ozalj pripojiti,
a gosp. Vuljani¢ odgovara da jesu i da je receno kako bi se ista trebala zadrzati 1 godinu nakon
pripajanja.

Nadalje gda. Trbojevi¢ dodaje kako ¢ée i¢i pregovori za novi Kolektivni ugovor koji bi trebao
vrijediti od datuma pripajanja Vodovodu i kanalizaciji Karlovac zadnjeg drustva u nizu.

3. Drustvo preuzimatelj se obavezuje da nele radnike pripojenog drustva slati na rad van
dosadasnjeg podrucja obavljanja djelatnosti s izuzetkom podruéja Voda Krasic.

Gosp. Vuljani¢ pojasnjava da je jedan od uvjeta da radnike nece slati na rad van dosadasnjeg
podrucja obavljanja djelatnosti s izuzetkom podrucdja Voda Krasi¢, a gda Trbojevi¢ pojasnjava
kako je to u redu, ali uz izuzeée kada ce se raditi na nekim vec¢im projektima ili u slucaju
prirodnih nepogoda, havarija i sl. za $to bi se radnici dodatno nagradili.

Gosp. Vuljanié¢ navodi kako su nama prioritet nasi korisnici te da Ozalj ima gubitke od 36 % a
Karlovac preko 60 %.

Gda. Trbojevi¢ navodi kako ¢e se donijeti nacionalni plan za smanjenje gubitaka i izraZava
zadovoljstvo $to Ozalj ima vece plade s obzirom na obim posla koji obavlja te da ¢e razgovarati s
gdom. Malenica, direktoricom ViK-a . Vik je predloZio da mjesto rada zaposlenika Komunalnog
Ozalj bude podrugje podruinice Ozalj, a zaposlenici predlazu da moguci izuzeci unaprijed
definiraju.

Vrijeme zavrSetka sastanka: 11:10 h.

Zapisnicar: pirektqr:
Ljiljana Lukunig Luka Simuni¢, mag.oec
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